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TAY GLOBAL KOGLUK DESTEGI ILE VERIMLILiGI
ARTIRIYOR.

Sektorde 17.yilini basari ile tamamlayan Tay Global yogun rekabet piyasasinda basariyi stirdirebilmek ve
galisanlarin motivasyon ve verimliligi artirmak igin Kogluk destegi veriyor.

Tay Global direktort Fatos Somsa firmalarinin istikrarini ve basari sirrini séyle 6zetledi.

Lojistik sektdrl ; musteriye maliyet ve zaman kazandirmayi amagcliyarak tim alternatiflerin sunulmasini
gerektiren bir sektor. Sektoér dinamikleri strekli dedisiyor ve bu dedisime gelisime ayak uyduramayan belirli
bir hedef dogrultusunda ilerleyemeyen firmalar dogal seleksiyon sayesinde otomatik olarak
eleniyorlar.Tuketimin hizla arttigi ginimuzde , hergtin dedisen ekonomik kosullar,teknolojik gelisimler,yeni
pazarlama stratejileri gibi listeyi gok daha fazla uzatabilecegimiz dis faktorler arasinda insan olarak bazen
nerede oldugumuzu ve nereye gitmek istedigimizi unutup kendimizi anlamsiz bir yolda hissediyoruz. Biz
Tay Global olarak kuruldugumuz giinden bu yana en gok insan odadi Gzerinde durduk. Nitelikli personel
yetistirmek bu nedenle kendi egitim kitabimizi yazdik,belirli araliklarla motivasyon,pazarlama,satis
egitimleri verdik ancak gorduk ki daha fazlasina ihtiyag var. Buradan yola gikarak ; birgok kurumsal firma
gibi bizde kadromuza KOGLUK destegi vererek onlarin motivasyonlarini artiyor hemde kogluk bakis agisi
kazandirarak yasamin her alaninda planh,programli ve hedefe nasil ytrtyebilecegini bilen bir kadro haline
gelmelerini sagliyoruz.

Kogluk destedi ile sagladginiz faydalar spesifik olarak agiklayabilirmisiniz dedigimizde Fatos Somsa su
bilgileri verdi.

Kogluk bir bakis agisidir ve bu bakis agisini kazananlar ; tim is akisina ve gelen taleplere daha kapsamli ve
alternatifli bakarak ¢6zim odakl yol alabiliyorlar.

Hedef belirleyip ,0 hedefe giderken nelere yapilmasi gerektigini ve
herseyden 6nce nasil 6lgmesi gerektigini biliyorlar.

is hayatinin olmazsa olmazlari , zaman ydnetimi ,iliski yénetimi ,stratejik
planlama,delegasyon gibi konularda gelisim ihtiyaglari olanlar ihtiyag
duyduklar alanda kendilerini gelistirdiler.

TUm bu galisamalar neticesinde firmanizdaki verimlilik artisini nasil
gbzlemliyorsunuz sorusunu yoneltigimizde Fatos Somsa su bilgileri verdi.
Bu yontemle 2011 yilinda firma verimliligimizi %10 oraninda artirmis
bulunmaktayiz.2011 yilinin ortalarinda bu galismayi bagslattik dolayisiyla
ben 2012 yili igin %5 daha artacagini ve toplamda %15 lik bir verim artigi
olacagini disindyorum.

TAY GLOBAL'in bildigimiz kadari ile agirhkli pazari Uzakdogu gemi ve hava
tasimacihdi ve sektérde dinamiklerin sirekli dedistigi vurgusundan yola
cikarsak ;neler degisiyor ve siz bu dedisimlere yonelik nasil adimlar
atiyorsunuz dedigimizde Fatos Somsa su bilgileri verdi.

Evet ;Uzakdogu &zellikle Gin bizim igin gok bilyiik bir pazar. ihracati ve ig piyasa iretimini desteklemek
adina hukimetin uygulamaya aldigi kararlar,dénem dénem bazi sektérlerin Cin’den ithalatini kisitlamaya
yada rekabet sartlarini zorlastirmaya neden oluyor. ig piyasayi canlandirmak ve ihracati desteklemek adina
cok glizel gelismeler bunlar. Sonucta bir Pazar tikandiginda baska bir Pazar aciliyor ve bizim igin dnemli
olan bu gelisimlere ayak uydurabilmek. Ornek vermek gerekirse; Tekstil &zellikle hazir giyim ,kumas ve ig
giyim aralik ayinda antidamping uygulamalari ile Cinden ithal edenler rekabette gok zorlanacak ve
fabrikalar Misir'a dogru kaymaya baslamis durumda. Dolayisi ile dedisimleri ve gelisimleri takip edip
hareket planinizi bu dogrultuda gercgeklestirdiginiz zaman istikarari koruyabiliyorsunuz.

Sektorian sayili basarili is kadinlarindan biri olarak 2007 yilinda yilin en basarili is kadini 6dulana aldiginizida
biliyoruz. Lojistik sekt6ériiniin gelecegini nasil gériyorsunuz ve bu konuda 6zellikle sektére yeni adim
atmayan isteyen geng kusaklara neler séylemek istersiniz dedigimizde Fatos Somsa sunlari dile getirdi.

Lojistik cok genis bir kavram. Tasima ile ilgili kullanilabilecek tim araglari ( ugak,kamyon,gemi,tren )
icerdigi gibi ; depolama

,gumrikleme,istifleme,dagitim gibi unsurlarida igerisinde barindiriyor.Ulusal ve yada uluslararasi ticaret
dinya var oldugu strece Tirkiye'nin stratejik konumundan kaynaklanacak gelisimleride hesaba katarsak
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sektor blylmeye artarak ekonomiye katma deder katmaya devam edecek. Bu nedenle modasi gegecek
yada tedavilden kalkacak bir bir sektérde dediliz. Ben sektére girmek isteyenlere ; éncelikle nasil bir is
yapmak istediklerine kendi yasama bigimlerine,gelecek hedeflerine ,yeteneklerine bakarak nasil bir is
yasami istediklerini sorguladiktan sonra bu sektdrdeki insanlarla gériismelerini ve nereden baslayip nasil bir
calisma sekli ile nerelere geleceklerini 6grendikten sonra karar vermelerini isterim. Lojistik sektoriinde isin
hangi ucundan tutarak baslamiz gerektigini bilmeniz gerekir. Yani depo’da mal istiflerden basarisiz olan biri
musteri temsilciligine gectigi zaman cok basarili olabilir bu nedenle kisinin kendisi 6nemlidir. Bu sektoriin
kazanimlarindan bahsedecek olursak ; ithalat,ihracat,gimriik ve birgok sektor ile ig ige olma hergln
ogrenme ve kesfetme keyfini yasatan bir sektor.

Son olarak ; sizin Sosyal Sorumluluk projelerine 6nem verdiginizi ve bu alanda bir stirti faaliyetiniz
oldugunu biliyoruz. Bu konuda gelismeleriniz ,projeleriniz varmi ?Bunlardan bahsetmek istermisiniz?

Evet, 2010 yilinda kazandigim kogluk ve editimine almaya devam ettigim danismanlik sapkalari bana
yepyeni bir ufuk acti. Ozellikle 2011 Mart ayindan beri gok aktif bir sekilde Kogluk Platformu Dernegdi olarak
projeler uretiyoruz ve uyguluyoruz. Ben KPD ‘de y6netim kurulundayim ve bu projeleri tim dernek ekibi ile
goénillilik esasina gére yiritiyoruz. Ornek vermek gerekirse ; 2011 yilinda Kariyer.net ortakligi ile 200
kadina toplam 600 saat issiz kadinlarin is hayatina yeniden donlsini saglamak igin , 48 Universite
dgrencisine Kadir Has ve Isik Universitelerinde ,Iiskur ve Engelsizkariyer is birligi ile 16 engelli arkadasimiza
kariyer koglugu hizmeti sunduk.Ve projelerimiz devam edecek.

Bana insanlarin gézinde i1sik gérmek,onlara yardimci olmak yasam sevinci veriyor. Bu nedenle sosyal
sorumluluk projeleri saghgim ve imkanlarim el verdigi stirece benim yasantimda hep olacak.
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